
 

 
 
 

 

Axa prioritară: 6 - Educație si competențe 
Prioritatea de investiții 10.iv: Îmbunătățirea utilității sistemelor de educație și formare pentru piața muncii, facilitarea  
trecerii de la educație la muncă și consolidarea sistemelor de educație și formare profesională și a calității lor, inclusiv prin  
mecanisme pentru anticiparea competențelor, adaptarea programelor de învățământ și crearea și dezvoltarea de sisteme de  
învățare bazate pe muncă, inclusiv sisteme de învățare duale și de ucenicie 
Obiectiv specific: 6.14 Creșterea participării la programe de învățare la locul de muncă a elevilor și ucenicilor din învățământul secundar 
și terțiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform SNC și din domeniile de 
specializare inteligentă conform SNCDI 
Titlul proiectului: Stagii de practică pentru elevii din județul Prahova - primul pas pentru o carieră de succes 
Contract: POCU/633/6/14/132906 (Cod SMIS 2014+: 132906) 
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Stagii de practică pentru elevii din județul Prahova 

 - primul pas pentru o carieră de succes – 

                                                                     

 

 

 

Rezultat A3: Stagii de practică organizate și implementate 

Rezultat 3.1: stagii de practică finalizate cu success pentru 190 de personae. 190 subvenții acordate 

membrilor GT 

 



 

 
 
 

 

 

Elev :  

Ciclul de studii :  

Domeniul:   

Specializarea :  

Clasa :  

Perioada stagiului de practică :  

Partener de practică :  

Tutore :  
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1. Cadrul general de desfășurare a stagiului de practică 

Stagiile de practică se desfășoară în conformitate cu Legea 258/2007 privind practica elevilor și 

studenților, cu Ordinului Ministrului Educației, Cercetării și Tineretului nr.3955/12.06.2008 . 

Se numește „Stagiu de practică” activitatea desfășurată de elevi, în conformitate cu planul de 

învățământ, care are drept scop verificarea aplicabilității cunoștințelor teoretice însușite de aceștia în 

cadrul programului de instruire. 

Se numește „Practicant” elevul care desfășoară activități practice pentru consolidarea propriilor 

cunoștințe teoretice și pentru formarea abilităților sale, spre a le aplica în concordanță cu specializarea 

pentru care se instruiește. 

„Organizator de practică” este Asociația Română pentru promovarea Sănătății. 

„Partener de practică”, este instituția centrală ori locală sau orice altă persoană juridică din 

România, ce desfășoară o activitate în corelație cu specializările cuprinse în nomenclatorul 

Ministerului Educației Naționale și care poate participa la procesul de instruire practică a elevilor. 

Se numește „Coordonator de practică” persoana desemnată de Organizatorul de practică, care va 

asigura planificarea, organizarea și supravegherea desfășurării stagiului de practică. 

Se numește „Tutore” persoana desemnată de Partenerul de practică, care va asigura respectarea 

condițiilor de pregătire și dobândire de către Practicant a competențelor profesionale planificate 

pentru perioada stagiului de practică. 

Practica elevilor se organizează și se desfășoară pe baza unei „Convenții–cadru” și a unui 

„Portofoliu de practică” privind efectuarea stagiului de practică. Convenția reprezintă acordul 

încheiat între Organizatorul de practică, Partenerul de practică și Practicant. Portofoliul de practică 

cuprinde obiectivele educaționale ce urmează a fi atinse, competențele ce urmează a fi obținute prin 

stagiul de practică, precum și modalitățile de derulare a stagiului de practică. 

În timpul derulării stagiului de practică, Tutorele împreună cu Coordonatorul de practică vor evalua 

Practicantul în permanentă, pe baza unei „Fișe de observație și evaluare”. La sfârșitul stagiului se 

va întocmi „Raportul de evaluare finală” 

Periodic, dar și după încheierea stagiului de practică, Practicantul va prezenta un „caiet de practică” 

în care vor fi cuprinse, cel puțin: 

a. denumirea modulului de pregătire;  

b. competente exersate;  

c. activități desfășurate pe perioada stagiului de practică;  

d. observații personale privitoare la activitatea depusă 

 

 



 

 
 
 

 

2. Prezentarea partenerului de practică 

 

 

 

 



 

 
 
 

 

3. Descriere generală a stagiului de practică 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 

 

4. Activități zilnice 
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Anexa A – Concluziile elevului practicant la finalul stagiului 

 

 

 

  



 

 
 
 

 

 

Anexa D – Descriere echipamente și/sau configurații de lucru 

 

 

 

 


